
Rimodella il tuo futuro
con il Programma GOL

Scopri i percorsi gratuiti per l’inserimento lavorativo 

 

Richiedi subito informazioni a HUB Academy

Combattiamo Tanti percorsi  
più sicuro

 
Lavoratori che percepiscono ammortizzatori sociali 
in costanza di rapporto di lavoro (es. cassa integrazione)

 
di rapporto di lavoro (NASPI o DIS-COLL)

Cittadini che percepiscono il reddito di cittadinanza

Disoccupati over 55

Disoccupati senza sostegno al reddito e di lunga durata (almeno 6 mesi)

Donne in condizioni di svantaggio

Giovani NEET con meno di 30 anni

Persone con disabilità

Lavoratori occupati con basso reddito (working poors)

Lavoratori interessati da crisi aziendali

Lavoratori autonomi che cessano l’attività o con redditi molto bassi

 
una vita meravigliosa 
se sappiamo lavorare e amare, 
lavorare per coloro che amiamo 
e amare ciò per cui lavoriamo

Il tuo partner per la formazione professionale
 

Società Consortile a Responsabilità Limitata
Via Nazionale per Teramo , snc Giulianova ( TE )

Tel. / Fax. +39 085 8004029 Mail. info@hubacademy.it
Regione Abruzzo F090-A-28032017-A00DE0-X



Percorso 1 FORMAZIONE PROFESSIONALE

Informatica e competenze digitali 40 ore

Addetto alle informazioni ambientali e sostenibilità  40 ore

Percorso 2 UP-SKILLING

Addetto all’immissione e alla gestione digitale dei dati 40 ore

Addetto all’immissione e alla gestione digitale dei dati 45 ore

Assistente familiare 60 ore

Accompagnare turistico 55 ore

Disegnatore CAD 110 ore

Modellista dell’abbigliamento 85 ore

Operatore di confezione 80 ore

Saldatore ad arco elettrico 40 ore

Social media manager 85 ore

Tecnico del marketing 50 ore

Truccatore professionale arte, cinema, moda e spettacolo 
(make-up artist and style) 55 ore

Percorso 3 RE-SKILLING

213 ore

Tecnico meccatronico delle autoriparazioni  350 ore

Saldatore ad arco elettrico  196 ore

Barista  268 ore

Addetto all’accoglienza in strutture ricettive  213 ore

Conduzione di macchinari per il movimento terra  134 ore

Addetto al sistema di gestione della qualità  212 ore

Addetto all’immissione ed alla gestione digitale dei dati  198 ore

Addetto stipendi e paghe  218 ore

Magazziniere  200 ore

Manutentore del verde 
(articolo 12, comma 2 - 28 luglio 2016, n. 154)  180 ore

Operatore macchine utensili a controllo numerico  216 ore

Sarto  326 ore

Operatore amministrativo segretariale  198 ore

Tecnico della sicurezza informatica  218 ore

Web designer 65 ore

Cameriere ai piani 75 ore

Cameriere di sala, bar e attività di banqueting 60 ore

Operatore di promozione e accoglienza turistica 75 ore

Operatore amministrativo segretariale 50 ore

Addetti conduzione di macchinari e attrezzature 
per movimentazione/sollevamento (escavatori idraulici, terne, 
carrelli industriali, piattaforme mobili, gru per autocarri) 50 ore

Corso base lingua inglese 50 ore

Corso intermedio lingua inglese 50 ore

Corso avanzato lingua inglese 50 ore

Lingua italiana per cittadini stranieri 60 ore

Informatica e competenze digitali 40 ore
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